
Приложение 12 

4. Научно- методическое  и   кадровое  обеспечение    

учебно –  воспитательного 

процесса. 

 

     Цель: повышение профессионального уровня всех участников педагогического 

процесса, использование отечественных традиций и современного опыта в области 

образования. 

 

№ 

п/п 

Содержание основной деятельности Ответственные  Сроки 

4.1.  Система методической работы  ДОУ: 

Педсоветы: 

- Педсовет № 1 Установочный 

- Педсовет №2 «Интеллектуальное развитие 

воспитанников: кинезиологический подход  » 

Педсовет №3 Круглый стол «Экологические 

проекты в ДОУ» 

- Педсовет № 4 Итоговый 

 

 

 

Заведующий 

 

 

Методист  

 

 

Зам. заведующего 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

 

 

Январь 

 

 

Март 

 

 

Май 

 

 

4.2 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности: 

- взаимопосещения внутри ДОУ 

 

- районные (по плану ИМЦ    

  Петроградского р-на); 

 

- городские  (по плану курсов     переподготовки 

педагогов АППО); 

 

 

 

Зам. заведующего 

Методист 

 

 

 

Ежемесячно 

 

В 

 течение 

года  

 

 

 

В течение 

года 

4.3 Повышение профессионального мастерства 

педагогов: 

 Курсы повышения квалификации (АППО, 

ИМЦ, ЦОИ) 

 

 Участие в семинарах и вебинарах 

 

 Участие в конкурсах профессионального 

мастерства в номинациях «Учитель Здоровья», 

«Образовательный проект» 

 

 

 

Зам. заведующего 

Методист 

 

 

 

 

  

 

 

 

В течение 

года 

 



4.4. Аттестация педагогов и специалистов 

На первую квалиф.категорию: 

 Муз.руководитель Медведева К.М. 

 Воспитатель Музинская Н.В. 

 

На высшую квалиф.категорию: 

 Воспитатель Иванова Г.Ф. 

 Воспитатель Захарко Н.В. 

 Методист Соколова Е.А. 

 

 

Ответственнный 

за аттестацию 

 

 

 

Сентябрь 

Ноябрь 

Апрель  

 

4.4 

 

 

 

 

 

 

 

Консультации 

- Индивидуальные консультации по актуальным 

проблемам развития, профилактике 

заболеваемости и коррекции детей; 

для молодых специалистов: 

-создание  РППС и ее роль в воспитательно-

образовательном процессе ГБДОУ; 

-рекомендации к планированию воспитательно-

образовательной и коррекционной работы. 

для всех педагогов: 

-консультации психолога по индивидуальному 

плану; 

-консультации по проблемам в эмоциональной 

сфере воспитанников; 

-методика проведения закаливания в детском 

саду и дома. 

 

 

 

Зам. заведующего 

 

 

Методист 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Психолог 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 


